‘ UGEL TACNA
LINIDAD DE GESTION
CNA EDLICATIVA LOCAL TACKA
‘—_-__H__’/'

PROCESO CAS N° 022-2023-AAD-UGEL.T-DRET/GOB.REG.TACNA
PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES

ETAPA SIN PUNTAIJE:

PERSONAL DE MANTENIMIENTO

N° NOMBRES Y APELLIDOS N° EXP. APZ‘; T/ONO OBSERVACION

1 |GIANCARLO LUIS FLORES VEGA 26173 | NOAPTO [iicrion o oA HABORAL

2 [CARLOS ALBERTO AYCA FERNANDEZ 26175 APTO

3 |VIDES SIMON VILLALOBOS VALDEZ 26197 | NOAPTO [N tmincia LABORAL EoPECTICA REGUERIDA
4 |FREDDY RODRIGO ANCACHI TARQUI 26211 | NOAPTO [ierccrion ntaurmnn ot

5 |MARIA ELENA ANAHUA HUALLPA 26212 | NOAPTO [potieo A BPERIENCIA LABORAL

6 |WILLY EBEN-EZER SUMARI LEON 26214 | NOAPTO [iichion o AcloN ACADEMIEA

7 |MIGUEL MATEO REINOSO VILDOSO 26245 | NOAPTO [ioorcrion ntaurmnn ot

8 [MARIA ELENA MAQUERA GUEVARA 26322 APTO

ETAPA CON PUNTAJE:

PERSONAL DE MANTENIMIENTO

. . EVALUACION
N NOMBRES Y APELLIDOS N°EXP. | (\ocCiiar
1 |CARLOS ALBERTO AYCA FERNANDEZ 26175 45
2 [MARIA ELENA MAQUERA GUEVARA 26322 45

PARA LA ENTREVISTA PERSONAL:

Los postulantes aptos deberan presentarse el 18/07/2023 en la sala de reuniones de la oficina de personal de la
UGEL Tacna, a las 02:00 p.m.

COMISION DE CONTRATO CAS 2023



