
ETAPA SIN PUNTAJE:

  

COORDINADOR(A) DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO

N° NOMBRES Y APELLIDOS N° EXP.
APTO / NO 

APTO

1 LUIS ALBERTO GUZMAN GONZALES 1066339 APTO

2 PAMELA JUDITH CRUZ ADUVIRE 1066369 APTO

3 MARCO ANTONIO TARAPA ANQUISE 1066403 APTO

4 WILHELNS ROGGERS CONDE BEYZAGA 1066452 NO APTO

5 LUIS ANDRE CUNO TELLEZ 1066458 NO APTO

6 CARLOS JOEL RIVERA MAQUERA 1066467 APTO

7 JENNY KAREN ANAHUA HUAYHUA 1066471 APTO

8 ALBERTO ALAN LIMA MEDINA 1066483 APTO

9 KHEYVIN DERLIZ ARUCUTIPA CAMA 1066490 APTO

10 MARIA DEL PILAR HUAMAN BOBADILLA 1066511 NO APTO

11 DAVID MARTIN PAUCA CHOQUE 1066577 NO APTO

ETAPA CON PUNTAJE:

COORDINADOR(A) DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO

N° NOMBRES Y APELLIDOS N° EXP. PUNTAJE

1 LUIS ALBERTO GUZMAN GONZALES 1066339 50

2 PAMELA JUDITH CRUZ ADUVIRE 1066369 41

3 MARCO ANTONIO TARAPA ANQUISE 1066403 35

4 CARLOS JOEL RIVERA MAQUERA 1066467 44.5

5 JENNY KAREN ANAHUA HUAYHUA 1066471 38.5

6 ALBERTO ALAN LIMA MEDINA 1066483 46

7 KHEYVIN DERLIZ ARUCUTIPA CAMA 1066490 42

PARA LA ENTREVISTA PERSONAL:

Tacna, 10 de setiembre del 2025

COMISIÓN DE CONTRATO CAS 2025

Los postulantes aptos deberán presentarse en la sala de reuniones de la oficina de Recursos Humanos el 

11/09/2025 a la 01:50 p.m.

NO ACREDITA LA EXPERIENCIA LABORAL 

ESPECIFICA REQUERIDA

PROCESO CAS N° 020-2025-URRHH-UGEL.T-DRET/GOB.REG.TACNA

PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINARES

OBSERVACION

NO ACREDITA LA EXPERIENCIA LABORAL 

ESPECIFICA REQUERIDA

NO ACREDITA LA EXPERIENCIA LABORAL 

ESPECIFICA REQUERIDA

NO ACREDITA LA FORMACION ACADEMICA 

REQUERIDA


