
ETAPA SIN PUNTAJE:

  

COORDINADOR(A) DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO

N° NOMBRES Y APELLIDOS N° EXP.
APTO / NO 

APTO

1 GABRIEL ALEXANDER MONTOYA GONZALEZ 1087017 APTO

2 EDWART JUAN BALCON COAHILA 1087012 APTO

3 PAMELA JUDITH CRUZ ADUVIRE 1086946 NO APTO

ETAPA CON PUNTAJE:

COORDINADOR(A) DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO

N° NOMBRES Y APELLIDOS N° EXP. PUNTAJE

1 GABRIEL ALEXANDER MONTOYA GONZALEZ 1087017 35

2 EDWART JUAN BALCON COAHILA 1087012 35

PARA LA ENTREVISTA PERSONAL:

Tacna, 24 de noviembre del 2025

COMISIÓN DE CONTRATO CAS 2025

Las entrevistas se realizarán en la sala de reuniones de la la Unidad de Recursos Humanos el martes 

25/11/2025 a las 02:00 p.m.

PROCESO CAS N° 029-2025-URRHH-UGEL.T-DRET/GOB.REG.TACNA

RESULTADO EVALUACION CURRICULAR

OBSERVACION

NO ACREDITA LA EXPERIENCIA 

LABORAL ESPECIFICA REQUERIDA



ETAPA SIN PUNTAJE:
  

COORDINADOR(A) DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO

N° NOMBRES Y APELLIDOS N° EXP.
APTO / NO 

APTO

1 GABRIEL ALEXANDER MONTOYA GONZALEZ 1087017 APTO

2 EDWART JUAN BALCON COAHILA 1087012 APTO

3 PAMELA JUDITH CRUZ ADUVIRE 1086946 NO APTO

ETAPA CON PUNTAJE:

COORDINADOR(A) DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO
N° NOMBRES Y APELLIDOS N° EXP. PUNTAJE

1 GABRIEL ALEXANDER MONTOYA GONZALEZ 1087017 35

2 EDWART JUAN BALCON COAHILA 1087012 35

Tacna, 21 de noviembre del 2025

COMISIÓN DE CONTRATO CAS 2025

PROCESO CAS N° 029-2025-URRHH-UGEL.T-DRET/GOB.REG.TACNA
EVALUACION CURRICULAR PRELIMINAR

OBSERVACION

NO ACREDITA LA EXPERIENCIA LABORAL 
ESPECIFICA REQUERIDA
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