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CENSO EDUCATIVO - CE

Herramienta de gestion cuyo proceso recoge informacién detallada de las
I.EE. y PP.EE. publicos y privados a nivel nacional para conocer las
caracteristicas mas importantes de la actividad educativa. El director de la
IE o profesor coordinador del PRONOEI es el responsable de brindar la
informacion. El CE no tiene cardcter fiscalizador.

Objetivos del Censo Educativo:

. ° o 7 ° ° ° . (4 ° ° . y
a) Producir informacion sectorial oficial que contribuya a la generacion de indicadores -
para el diagnostico situacional y planificacion de acciones priorizadas en el sistema
educativo nacional.

b) Acopiar evidencias a partir del procesamiento de datos que sustenten la veracidad
de las principales variables educativas; asi como de la disponibilidad o carencia de
recursos para el desarrollo de las actividades educativas, constituyéndose como una
herramienta institucional obligatoria.
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EDUCATIVO

Permite

de la educacion en
cada DRE y UGEL

Facilita

(materiales
equipamiento, matenimiento)

regional y nacional

Ayuda

programas sociales
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Marco Normativo

RM N° 0250-2013-ED

Aprueba Directiva N° 017-2013-MINEDU/SPE-PLANMED-UEE
“Orientaciones para la provision, procesamiento, produccion, analisis y
difusion de la Informacion Estadistica del Sector Educacion”

DS N° 001-2015: ROF MINEDU

Articulo 39.- La Unidad de Estadistica tiene las siguientes funciones:

d) Disefar y aplicar instrumentos censales y muéstrales de recoleccidn
de informacién cuantitativa, cualitativa y georreferenciada del Sistema
Educativo, relevantes para los procesos de investigacion, planeamiento,
evaluacion y monitoreo, en coordinaciéon con los 6rganos competentes.
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Antecedentes

Primer Censo: 1993. Luego: 1998 — 2002 y 2004 — Hoy

El primer Censo Educativo, denominado entonces Censo Escolar, se realizé en 1993, luego entre 1994 y 1997
no se realizd ningln censo, y es a partir de 1998 que se ejecuta anualmente, a excepcion del afo 2003. Su
denominacion cambia a Censo Educativo a partir del afio 2016.

Cobertura
slnfema * Monitoreo IE °Consisten.clia de cierre
e Consolida o Bl eDepuracién 2022
e Registra eDifusion

e Remite

¢ Verifica omision
«Monitoreo UGEL/DRE “
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Instrumento de diagndstico que permite conocer la
situacion real respecto a la disponibilidad y estado
de la infraestructura, mobiliario y equipamiento con
los que operan los locales educativos. Los resultados
permiten orientar acciones priorizadas de acuerdo a
las necesidades de cada contexto.

El nuevo reto respecto a la informacion de infraestructura educativa.

La informacion sobre el estado de la infraestructura educativa se venia recogiendo a través de:

BT T = 1. Ficha para el recojo de
WE— informacion de infraestructura « Los criterios de diagndstico
oo e educativa. y/o evaluacién en las fichas
T, [ s Al ol no eran homogéneos y no se
- Mantenimiento. ]
= = I e . , . . encontraban alineados a las
= E— 3. Ficha técnica de infraestructura.
disposiciones de las normas
| e * | 4. Censo Educativo. ) p. _
. técnicas de infraestructura
= — 5. Encuesta Nacional a

Instituciones Educativas. educativa vigentes.

6.S.E. - Cada ficha tenia una periodicidad distinta

de recojo de informacion, distintos alcances y
se gestionaban mediante diferentes sistemas.

« En la etapa de recoleccién de datos para la
actualizacion de instrumentos de gestidn, se tenia
problemas para acceder oportunamente a la
informacion de los locales educativos.

DUCHe
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Objetivos de la FUIE:

a) Constituirse como el principal instrumento sectorial para
suministrar informaciéon basica asociada a infraestructura,
mobiliario y equipamiento, optimizando recursos y esfuerzo.
Centralizar criterios de diagndstico y/o evaluacion
homogéneos y alineados a las disposiciones de las normas
técnicas de infraestructura educativa vigentes.

Reducir la carga laboral en directores informantes e
incrementar la transparencia del estado respecto a la gestion
de la infraestructura educativa.

Mejorar la calidad del diagndstico y estrategias de priorizacion.

b)

INFORMACION RECOGIDA EN LA FUIE

Informacidon de predios y area del local; Levantamiento topografico;
Datos de ubicacion; Servicios basicos, telefonia e internet en el local y
centro poblado; Cerco perimétrico, edificaciones y otros elementos;
Aulas y otros espacios educativos y de soporte; Elementos estructurales;

Mobiliario, puertas y ventanas; Espacios deportivos, abiertos y de
relacidn; Servicios higiénicos; Recursos tecnolégicos y de interconexion.

Periodos de acopio Publicacion de BD y resultados

Regular: Mayo — junio 15 de noviembre de 2022

En pandemia: Julio - setiembre

Cobertura de cierre: 2022

Incluyd  estrategias de  asistencia  técnica,
reforzamiento, sensibilizacion y acompafiamiento para
impulsar un reporte seguro en contexto pandémico.
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GLOSARIO DE TERMINOS
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Son el conjunto de medidas, acciones y recursos que
permiten que las instituciones educativas (segun
modelos de servicio educativo, modalidad, forma de
atencion diversificada, etc.), los programas educativos y
las redes atiendan a l|a diversidad de demandas
educativas de la poblacion estudiantil en cada ciclo,
nivel, modalidad y etapa




Con

JUBUCADELge, :\‘1@
SN PERU | Ministerio pu'J\JJ@HIE
de Educacion peru

Debe entenderse como las demandas educativas que surgen como producto de la
existencia de barreras educativas, que impiden u obstaculizan el ejercicio del derecho a la
educacion desde una comprension amplia de la diversidad humana. Por tanto, no debe
usarse dicho término para hacer referencia a la condicion o caracteristica particular de cada

_persona 4

a

Son personas con una o mas deficiencias fisicas, sensoriales, mentales o intelectuales de
caracter permanente que, al interactuar con diversas barreras actitudinales y del entorno,
no ejercen o pueden verse impedidas de ejercer sus derechos y su inclusién plena vy
efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones que las demas.

A 4
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[ EDUCACION INCLUSIVA }

Es un derecho de toda persona que permite que ninas, ninos,
adolescentes, jovenes, adultos y adultos mayores accedan a una
educacion con calidad y equidad, en cuyo proceso de formacion
integral se reconoce y valora su diversidad. Los servicios educativos
son flexibles y garantizan condiciones de asequibilidad, accesibilidad,
adaptabilidad y aceptabilidad, con miras a incluir a todas y todos.
Asi, se reconoce que las situaciones de discriminacion, exclusion vy
violencia estan en el sistema y no en las caracteristicas de las
personas (Ministerio de Educacién, 2021, Decreto Supremo N2 007-

2021-MINEDU) /

Retornar al menu
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ALGUNOS ALCANCES DE LA CEDULAS

EBR- EDUCACION BASICA REGULAR
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Cedulas

CENSO @ CENSO EDUCATIVO 2022
= EDUCATIVO EDUCACION BASICA REGULAR
2022 INICIAL ESCOLARIZADA
CEDULA BORRADOR

CENSO @ CENSO EDUCATIVO 2022
EDUCATIVO EDUCACION BASICA REGULAR

3 2022 INICIAL NO ESCOLARIZADA
CEDULA BORRADOR
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-

Identificacidn del Servicio Educativo.
- Caracteristicas de la ensenanza
- Tutoria, orientacion educativa y

convivencia escolar

Acompanamiento y soporte pedagogico

- Contextos bilingles
- Atencidn a la diversidad y NEE

- Situacion de la matricula

- Personal docente y administrativo

Materiales y recursos para la ensefanza

- Fortalecimiento de la gestion

~

/
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SECCIONES RELEVANTES EN LAS FICHAS.
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A. CARACTERISTICA DE LA ENSENANZ A

Pregunta 106.A. En Este Servicio/Nivel Educativo, ¢ Cuantas Vacantes por Grado y Turno Ofrecioé para el

Presente Periodo Lectivo?
Pregunta 107.A. ¢En Este Servicio/Nivel Educativo, ¢ Cuantos Postulantes por Grado Y Turno se Presentaron

para el Presente Periodo Lectivo ?

1068, FURNG OFRECIS PARA EL PRESENTE SERIODO LECTNO? " VACANTES
Grado 1° Ly 3° 4° 5° 6° Dependiendo de la
informacion registrada
Turno mafiana podremos saber si se
cubrieron todas las vacantes,
Turno tarde Si hubo déficit de vacantes

107.A. EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢ CUANTOS POSTULANTES POR GRADO
Y TURNO SE PRESENTARON PARA EL PRESENTE PERIODO LECTIVO?

Grado 1° 2° 3° 4° 5° 6°

Turno mafana

Turno tarde
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VACANTES SOLO S| EXISTEN MAS POSTULANTES QUE VACAKTES, RESPONDA:

109.A. ;QUE CRITERIOS DE PRIORIZACION TUVIERON EN'CUENTABARA LA /
MATRICULA DE LOS ESTUDIANTES QUE SOLICITARON UNA VACANTE

Obtencidn de vacantes y EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO? N\ (¢
motivos pa ra no |ogra r|0. (Marque con una “X” en “Si” 0 “No” segun, corresponda para C;}E{a cF‘r}eriD)
. . . . .’ Nro. CRITERIOS < ™., 2 si | No
Criterios de priorizacion para —— e,
. .. 1 | Cercania del lugar de residencia délestudiante atal.E. /|| [
la asignacion de vacantes a los - - e
2 | Cercania del trabajo de los padres o'apoderados deltgsfudlante D D
postulantes. alalE. o S
- AT N
3 | Hermanos (as) estudiando'en lamisma L.E. ) Hjm
4 | Hijos (as) de ex alumnos-as)-.. “"“a.\\""" D D
108.A. EN EL PROCESO DE MATRICULA DEL PERIODO 2023, LOS PADRES DEIFAMILIA - — F e mm——
CUIDADORES(AS) O APODERADOS(AS) QUE SOLICITARON UNA O MAS VA- 5| Nifos (as) ;%fi‘sg:gf;{ggges ducathas Especiales (NEE) 0
CANTES EN ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, {LOGRARON OBTENER EL TO- : i . —
TAL DE VACANTES SOLICITADAS? 6 Estad_g-t__ivil n;ieulgsﬁ*adreﬁs*% ;J,.-*' , D D
[] Si e——p-Pase ala pregunta 110.A. ,” 7 RecorE}-ﬁE"fe__pﬁinﬁ;eh{P acauémicg del estudiante OO
Noe— ¢ Por qué no lograron una 6 mas vacante(s)? [ / Docuntentds.qué systenterd sglvencia econémica de los
0 crorg 8 (s) 8 padres oapodérap‘%s v 1|0
(Marque con una “X”, una opcién) e 9 | Orden de IIega'da.Hde“‘mrs dotumentos de inscripcion del I:I I:I
[C1 No hay capacidad para recibirlos N fstudiarite ./
[[] Hay capacidad, pero existen aulas con r_]_}{jc_ __Iie\SE.gQ ..... 10 | Que los estudiantes cuenten con documento de identidad i
[] Prefiero ten%r‘ una carga docente baj?.{p{a u},'-f-y N 11 | ‘Queel estudiante haya rendido una evaluacién de ingreso !0
Otro S S Sr——
o ' 12 [ Otros 0O
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111.A. ¢HA RECIBIDO MATERIALES FORMATIVOS OﬁNFOhMﬂTIUGS Fisicos 0
DIGITALES SOBRE LOS INSTRUMENTOS DE GESﬂ&N" S

o T Tl
(Marque con una “X”, una o mas Dpcmnes) " - "2

D He recibido materiales y/o lnforrﬁamon a{rau‘es defa UGEL.

|:| He recibido materiales y/o mformau:lon a traues de la DRE.
'\._ "*-.,_H_ 7

D He recibido matenale;yfo |hfermaclon a tl;aa;res de los programas
formativos de la carréra drrectlva . B

|:| He recibido matenales/y/o mform\amon a través de paginas web

oficiales del Mmedtl qom&?eruEduca la web de directivos u
.,

otros 5|m|Iares . S _,f
|:| He rembldormatenaies yjo m’fngmau:lon a través de mis colegas o
redes profesmnaJEs """ fj;r

"- _u’

D No he rembldo mafeﬂa»IeS w'o informacion sobre los Instrumentos

de G‘esnon\ \ ‘f-\_

112.A. cSE HA ElfABORAI}O ELPIA‘!}}ANUAL DE TRABAJO (PAT) 2023?

LSS

= N

FAYV N cH.an fido incorporadas las actividades anuales del plan TOECE?
f..e" {"' f F——— ﬁumna orientacion educativa y convivencia escolar)

."’r‘l“\'

113, A EL SER‘QICIO/NIVEL EDUCATIUO, ¢CUENTA CON UN PLAN APROBADO DE
- GESTION DE RIESGO DE DESASTRES QUE CONTEMPLE LA FASE DE SOPORTE
\SOCIOEMOCIONAL FASE DE ACTIVIDADES LUDICAS Y FASE DE APLICACION
DEI., CURRICULO?

r

si[d No []

PUCHE
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INSTRUMENTOS DE GESTION

Los principales instrumentos de gestion son; Proyecto
Educativo Institucional (PEl), Proyecto Curricular de
Institucional (PCl), Plan Anual de trabajo (PAT),
Reglamento Interno (RI) y el Informe de Gestion Anual
(IGA), ademas es importante considerar la importancia
de los organigramas, asi como de los manuales de
procedimientos administrativos. La formulacion,
evaluacion y retroalimentacion de las herramientas de
gestion son responsabilidad del director de la Institucion
Educativa previa revision y aprobacion del CONEI,
tomando en cuenta los lineamientos técnicos y los
componentes estratégicos establecidos con las normas y
dispositivos del sector educativo.
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107.B. ¢QUE TEMAS HAN SIDO PRIORIZADOS EN ESTOS PLANES TUTORIALES DE

B. TUTORIA , ORIENTACION EDUCATIVA Y CONVIVENCIA ESCOLAR [R5

Si_| No Si No

1 |Prevencion de embarazo adolescente

2 |Prevencion de trata de personas

PLANES TUTORIALES DE AULA S

Prevencién de trabajo infantil forzoso

Prevencion de violencia escolar

4
5
Temas que han Sido 6 |Prevencion de violencia familiar
priorizados en Ios planes 7 | Prevencién de violencia sexual
. 8 |Prevencion de trastornos alimenticios
tutoriales de aula. S

Prevencién ante fendmenos naturales

Prevencidn de VIH, TBC, Hepatitis B,
10 | Papiloma Humano, y otras enfermedades

El director debera de declarar infecto contagiosas

hY

’ - 11 | uso responsable de video juegos
cuales de Ios temas han SIdo 12 |Uso responsable de redes sociales digitales
priorizados para los planes 13 | Educacin vial
tutoriales de aUIa. i: Com:je;e;cias Socioafectivas ,
. . , lgualdad de género
Y de Ios prlorlzadosl cuales 16 | Educacion sexual integral h
ha 1] rECibido aSistenCia 17 | Promocién de la convivencia escolar
t z . 18 | Acciones de Orientacion vocacional
ecnica. 19 | Liderazgo
20 | Trabajo en Equipo .
21 | Habilidades Sociales SN
22 | Pedagogia de la muerte \\“x\\‘\\ ™~

O|OOiE|o|0|o|ofo|o|o|ol o |ojo|jo|o|o|jo|o|o|o
0[0jojo|ojojojojojoiojo|o| O |ojo|o|o|o|o|jo|o|o
O|0|o|o|o(D|o|ojootE|e (o). O |ojo|o|o|o|o|o|o|o

i i i . ) ) e )

23 | Otro ."’n\“\\ ‘\‘\ \\\_




SITUACION DEL PERSONAL Y ESTADO DE DENUNCIAS

El Registro Nacional de Sanciones Contra Servidores Civiles - (RNSSC), es una
herramienta de consulta publica sobre impedimento de personal para ser
contratado en el estado, que también contiene informacidn de personas
condenadas por delitos senalados en la ley N° 29988.

128.B. SENOR(A) DIRECTOR(A,) ¢EMPLEA USTED HERRAMIENTAS DE CONSU[TA
PARA VERIFICAR LA SITUACION DEL PERSONAL DE ESTE SERVICIO/N IVEL \
EDUCATIVO, TAL COMO EL REGISTRO NACIONAL DE SANCIDNES CONTR‘A\
SERVIDORES CIVILES - RNSSC?

. ) ‘/' \»\ ‘/I— N

Ley 29988, establece medidas s No []
extraordinarias para el personal e i herramienta de SSEELTF;Sf&.”é’iﬁiﬁi‘i?;iﬂé’ﬁfo éi“pffp%na

e . para ser contratado en el estado, que tambiéa contiene informacion de
doce nte y ad min lst ratlvo de personas condenadas por delitos senaIadqg‘en\l\_?ulfil'il-—;?&_ﬂ_s%“::
instituciones educativas publicas y VY
privadas, implicados en delitos de § = use oy onscon e m?'m
terrorismo, apologia del terrorismo, FINALIDAD DE PROTEGER SU .nmjm%?
delitos de violacion de la libertad “O w0 O
sexual y delitos de trafico ilicito de NN

130.B. SENOR{A] DIRECI'ORIAz,{,TlENE CBNOCTI\HIENTD 'QUE LOS HECHOS DE VIO-
drOgaS. LENCIA, ADEMAS,DE SER REPDRI\ADOS EN EL PORTAL DEL SISEVE, DEBEN
SER REPORTADG&A .MJGEL'-‘
: ;\ \\“‘\\ /: ;

§f|z[ / :\ No

PUCHE
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131.B. SENOR(A) DIRECTOR(A) ¢ CONOCE USTED EN QUE CASOS TIENE COMPETEN-
CIA PARA INVESTIGAR UNA DENUNCIA QUE HAYA SIDO PRESENTADA EN
CONTRA DE PROFESORES, PERSONAL JERARQUICO YSUBDIRECTOR DE ESTE
SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO QUE DIRIGE? g

si] No []

132.B. SENOR(A) DIRECTOR(A), DURANTE EL PRESENTE Aﬁlo HA RECIBIDO
DENUNCIAS CONTRA EL PERSONAL DOﬁfENTE DE ESTE‘SERVICIO/NIVEL

EDUCATIVO? (U 1
\ "\1_ F i
si[] No G ----- —--\—b Pase'"ai' Ia/pregunta 134.B.
|—P¢Cuantasf’1 " S
‘IH."“*-._ - ., -':

..f" \

B. ¢cuéﬂm§ Asu}md LA INVES‘FJG?\CION

F:dR SER DE U COMPETENCJA?

I

-,
f],.CEE_ADD%ommsn Permanente de Procesos Administrativos para Docentes
k\'-;

_J' \_ "'k«.

x‘ ‘-g H5| No D

¢Cuantas?
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F. ATENCION A LA DIVERSIDAD Y SOBRE EL SERVICIO DE APOYO Y ASESORAMIENTO A LAS NECESIDADES EDUCATIVAS

ESPECIALES - SAANEE

101.F. ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVIO ¢ TIENE TECNOLOGIA SUFICIENTE PARA
RESPONDER A LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (NEE) DE LOS
ESTUDIANTES?

si] No ]

102.F. ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVIO ;CUENTA CON MATERIALES EDUCATIVOS
PARA ATENDER A ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES)
(NEE)?

si 7 No [

106.F. ¢CUANTOS DOCENTES DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO HAN RECIBIDO A-
SISTENCIA Y ORIENTACION PARA LA ATENCION EDUCATIVA DE ESTUDIANTES
CON DISCAPACIDAD DE PARTE DEL EQUIPO DE SERVICIO DE APOYO Y ASESO-
RAMIENTO DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (SAANEE)?

Cantidad I:l

103.F. EL LOCAL DONDE OPERA ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, JCUENTA CON
INFRAESTRUCTURA PARA RESPONDER A LA DIVERSIDAD O LAS NEE, (RAM-
PA, SERIALETICA, ENTRE OTROS)?

sid No [

L' ¢ Es suficiente?
siC] Ne[J

104.F. ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, ¢CUENTA CON UN ESPECIALISTA DEL E-
QUIPO DE SERVICIO DE APOYO ¥ ASESORAMIENTO DE LAS MECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES (SAANEE) QUE LE HAYA SIDO ASIGNADO?

si [ No [

105.F. DURANTE EL PRESENTE ANO, ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO ¢HA RECI-
BIDO ASISTENCIA Y ORIENTACION PARA LA ATENCION EDUCATIVA DE ES-
TUDIANTES CON DISCAPACIDAD, DE PARTE DEL EQUIPO DE SERVICIO DE
APOYO Y ASESORAMIENTO DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
(SAANEE)?

si[ No [[] — Pase a la pregunta 107.F

\—bgCuéntas asesorias (presenciales o virtuales) ha brindado
el equipo SAANEE a este servicio/nivel educativo en el 20237

107.F. (ALGUNO DE LOS DOCENTES DE ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO HAN RECI-
BIDO O RECIBEN CAPACITACION EN TEMAS RELACIONADOS A INCLUSION ¥
ATENCION A LA DIVERSIDAD EN LOS ULTIMOS 2 ARDS?

si [ No [

L ¢ De quién recibieron o reciben?

{Margue con una “X", una o mds opcones)

O Minedu [ Entidad privada, como auspicio
] DRE/GRE [ Inversion propia
O uveEL O otros

] Organizaciones sin fines de lucro / ONG

Cantidad I:l

PUCHE
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ACOMPANAMIENTO DEL SAANEE A

LA INSTITUCION EDUCATIVA

Para mejorar la educacion de los alumnos que
tienen alguna discapacidad y promover una
educacion inclusiva, el Ministerio de Educacion
tiene el Servicio de Apoyo y Asesoramiento
para la Atencion a las Necesidades Educativas
Especiales (SAANEE), que se encarga de brindar
asistencia técnica y acompanar a los docentes
de los servicios educativos de su radio de
accion, que trabajan con nifilos con
discapacidad. Cada SAANEE esta formado por
terapistas de lenguaje, terapistas fisicas,
terapistas ocupacionales y profesores de
lenguaje especializados en discapacidad
intelectual, visual y auditiva, quienes se
encargan de orientar y asesorar de manera
itinerante al personal directivo y docente de
las instituciones educativas.
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; SABIAS QUE ...?

Toda institucion educativa de Educacion Basica Regular
y de Educacion Basica Alternativa debe reservar como

minimo dos (2) vacantes por aula, para estudiantes con
discapacidad leve o moderada.

Si en la localidad donde reside el estudiante

con discapacidad severa gue requiera apoyos
permanentes y especializados, no hay un Centro de
Educacion Basica Especial (CEBE), puedes matricular
a la nina, el nino, adolescente o joven en una

A Ry IE publica de Educacion Basica Regular.

Retornar al menu
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RECONOCIMIENTO DE LAS CEDULAS

EBR- EDUCACION BASICA REGULAR
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F 200. MATRICULA Y SECCIONES Documento fuente: Némina de matricula (Para IL.EE. Piblicas y Privadas)

201. MATRICULA TOTAL POR GRADO DE ESTUDIO, SEGUN TURNO DE ENSENANZA

GRADO DE ESTUDIO .
VARIABLE TURNO TOTAL 1° 2° 3° 4° !-}’ o B°
H M H M H M H M H M H” | /M H- M-
TOTAL Y
Mafiana /1 g . S/
MATRICULA T T Seccion de matricula vy

Tarde /2

r—— 1 secciones simplificada, se
— tomara el insumo brindado

202. SECCIONES POR GRADO DE ESTUDIO, SEGUN TURNO DE ENSENANZA por la herramienta SIAGIE para

GRADO DEASTUDIO. ./ complementar la informacion
VARIABLE TURNO — del CE.
TOTAL 1° > RN L 5° 6°
A —~ N
TOTAL Vi d A J \_\ P,
Mafana /1 S
SECCIONES — ~
Tarde /2 ra “
Discontinuo /3 yd '

Notas.- Incluya a tedos los estudiantes matriculados en este Servicio/nivel educativo, asi la prestacion del servicio sea presencial, semipresencial o virtual.
f15ilal.E. tiene turno hasta 2:30 mas « ; hora, re e la matricula y | s en el turno “MARANAY,

or la tarde, registre la matricula y las
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F 200. MATRICULA Y SECCIONES Documento fuente: Némina de matricula (Para IL.EE. Piblicas y Privadas)

201. MATRICULA TOTAL POR GRADO DE ESTUDIO, SEGUN TURNO DE ENSENANZA

GRADO DE ESTUDIO .
VARIABLE TURNO TOTAL 1° 2° 3° 4° !-}’ o B°
H M H M H M H M H M H” | /M H- M-
TOTAL Y
Mafiana /1 g . S/
MATRICULA T T Seccion de matricula vy

Tarde /2

r—— 1 secciones simplificada, se
— tomara el insumo brindado

202. SECCIONES POR GRADO DE ESTUDIO, SEGUN TURNO DE ENSENANZA por la herramienta SIAGIE para

GRADO DEASTUDIO. ./ complementar la informacion
VARIABLE TURNO — del CE.
TOTAL 1° > RN L 5° 6°
A —~ N
TOTAL Vi d A J \_\ P,
Mafana /1 S
SECCIONES — ~
Tarde /2 ra “
Discontinuo /3 yd '

Notas.- Incluya a tedos los estudiantes matriculados en este Servicio/nivel educativo, asi la prestacion del servicio sea presencial, semipresencial o virtual.
f15ilal.E. tiene turno hasta 2:30 mas « ; hora, re e la matricula y | s en el turno “MARANAY,

or la tarde, registre la matricula y las
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INTERNET, SEGURIDAD E IMPLEMENTACION

504, SOBRE EL ACCESO A INTERNET EN LAS INSTALACIONES DONDE FUNCIONA EL 507. SENOR(A) DIRECTOR(A) cCUnl[ES] BI§PGSITNGS[5} INFORMATICO(S)
SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO  (Marque con una "X" segin corresponda) UTILIZA PRINCI‘ﬁM.MENH_ su PﬁRSDN.M ADMINISTRATIVO QUE REALIZA
ZTienen acceso a internet en el LAS LABORES II.EI.AQICIN&DAS A.LAQT.STION ADMINISTRATIVA Y/O ATEN-
Servicio Educativo? CION DE TMMWE Dh
ACTOR o S, La 5,
Tod::-s Mayoria Algunos | Ninguno (Mar: q_ue con L"@ )R | ~.,Lr'a b\mas opciones)
il /2 Sy N/
Los estudiantes O O O a m T?a,bajé ccfri una' _E’J I t t 'd d . I t . s
El personal directivo O O O O /E Trébajataquna Laptop nierne ) Segurl d e Imp ementacion.
El I d t 4
peTRone o O O L O E[ T_{abaja mn una Tablet
El personal administrativo a a O O {
™ El Trabaja con un Celular s
/1 El 5% a mds del actor correspondienta Estas pregu ntas eStan
/2 Menos del 50% del actor correspondiente L) D Np ¢uenta con dispositivos informaticos para desempefiar ,
I.' " \.‘ . . .o
505. ﬁ?ﬁ:s:t:fcfm ﬁ:ul\l;ritkll\l&E':LE”l': EIL DOMICILIO [ su'labor en las instalaciones del servicio/nivel educativo re I a CIO n ad a S a I a in d aga c|o n d e
éTienen acceso a internet en su | 51‘.18 C;!IN RESPECTO AL CONOCIMIENTO Y ELABORACION DE CLASES VIR- e o .
domicilio? _~—~ ™ |7 _TUALES PARA LOS ESTUDIANTES. {CUAL ES EL NIVEL DE USO DE LAS condiciones ba] o las que e [
ACTOR s 5 L2 S5, /| -~ }— | HERRAMIENTAS O PLATAFORMAS TECNOLOGICAS PARA ESTE FIN ?
Bl /il 7l S S servicio educativo lograria un
- N - ) (Marque con una "X" seg ssponda para cada caso)
L [Margue con una "X" segin corresponda para cada caso g
Los estudiantes O O O - |:| .
El personal directivo O O O - HERRAMIENTA/PLATAFORMA | Nivel de uso de los docentes adecuado a proveCha mlento de
El personal docente O TB O \ TECNOLOGICA PARA LA ELA- Tod La Mayorfa i 1A 1
5 o oS Inguno
m4m=Suni BORACION DE CLASES forre| Mamos |t educacion virtual, remota o a
El personal administrativo O O {:[ Df ,
PRIy e pm——— Moode Ojolgjo distancia a través de los equipos
/2 Menas del 50% del actor correspondiente A Canvas [ [ | [ . P .
506. EN EL PRESENTE ARID, cwsumuccuﬁchump EN suﬁomuum Zoom O O O O |nformat|cos y acceso a Internet
(Marque con una “X* segin cormesponda) |
Meet O O O O o« _ope
C ‘ént ‘con Pe-o Lapt:
ron I di;]fﬁlcﬂlaL?p op e Teams oo oro en la IE y en el domicilio.
N T 5e [ &
£ \"‘T:;::rs M?tlmh:i AIgJ:Jznos Ninguno Whatsapp I:I EI D D
Los estudiantes ][] I T Facebook/Messenger O | O O
—— = Classroom O O O O
El personal directivo, E O O |
i — ool el | O[O 0O (0
El personaldocente | [/ | O O O e 0O = 0 0
{ .' - \» - - e ro srsmssannbrans s nsannadne nane
El pers'qria}"administraﬁvq - O O O
[1EI50% a mds del personal docente
J1El SU%armas‘deI amr :mresmn\ihnte /2 Menos del 50% del personal docente
/2 I'u'lems del Smﬁdd m-nr tm"esppndiente
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700. FORTALECIMIENTO DE LA GESTION

701, ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVIO { COORDINA ALGUNA ACCION CON EL GO-
BIERNG LOCAL (DISTRITAL O PROVINCIAL) PARA MEJORAR LA PRESTACION
IDEL SERVICIO EDUCATIVO?

| MNo [[] #—— Pase ala pregunta 703

[ cen ambas

[Margue ton una "7, una opein)
[ Con Municipalidad Distrital
[ Con Municipalidad Provincial

T02. FRECUENCLA DE LA ACCION QUE AYUDA EL GOBIERNO LOCAL PARA
MEIORAR LA PRESTACKIN DEL SERVICIO
50k 5 marce "5 en Is pregunta 701 detallar I 2cciin ————

Comparee

Fortalecimiento de la gestion de la IE

7 -
argan ioa Lo 76

Accidn

3

Proyecto de inversidn piblica para el
mejaramienta o ampliackin del local escola]

Apoyo y askstencia tionica para el o de
recursos de mantenimiento preventiva

TIE.J_I WID&DT DEFENSA NACIOMAL EM LOS INSTRUMENTOS
CACKON CURRICULAR PARA EL DESARROLLO DE LINA

HJHUHAE—H\I,TFHWLEEMIEHTG DE LA IDENTIDAD MACIONAL?

si[] Mo ]

Gastiones para el atoesa a servicks bsicos
de BEE [ Agua, alcantariliado, huz)

" - .
para la IEE

Proyecto de inversiin piblica para la
miejara de los aprendizajes

Actividaces que ayuden 3 Implementar o
refuermo escolar

Apoyn con material educative

Contrakachin de dacentes

Talleres o cursas de capacitackin

a il kecal [falud, trnsportes y comerica-
ciomes, ciesarrollo @ Inchsitin social, etc)

[rticubacide local com acsores pdblices y peivados| -~

Atenckin de casas en DEMUNA

Aebabacin con UGEL YR 003 {{nbh

hi:lmldmmﬂ

Gestiones para b inssalaciin hw .

Apoyo con ilmm\‘pﬁnmem

Viienda y gmm'
[zanas m.,).i?s.. ras, i)

m ipa;l rpudl antes

Preipocién dqoﬁ‘.qumi tactas para
E[ J:mmw“

- un.,um..w

al de eshudiantes

| rz Emphptypamdcdwmud-
iL.Ee

o~

704, SOBRE LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y LA SEGURIDAD EN ESTE
SERVICIOfNIVEL EDUCATIVO, ATIENDA LAS SIGLNENTES PREGUNTAS:

mumn?m?nm’szghmwubp‘gﬁ;;é?m

e

£lncarpor la Gestién del Rlesgo de Desastres€n bos ins-
trumentos de Gestidn y Flanificacién Currigiilap fiara gt |
desarrollo de una cultura de prevencidn? | |

£El Plan de Gestidn de Riesgo de Desastres kontiene | ]
acchones con immhmmlliﬂ{lm §

gencia sanitaria por Cowd 197 e

Las ranas seguras para el whﬁﬂw e los
bros de b comunidad educatiyd y nﬂ:ﬁ ﬂt n.qn:ldlrl.
s ancueniran sefalizadas dismgro

£58 cuenta con &l minimo de 11 rlql-id
para siaciongs de m ']u
[sefialtica, tabla ngl.d': bnthﬁ l,'.rn;g:.ifn‘l‘lq-{l/

EFamenta la participac lso ¥ bl
dad sohre ka Gestidn ﬁ{“ ID‘.: itries en la comis-

[~ g -]
E

olololololo

-\-\_

nidag educatwa?

ngs:rmh)éﬂ ﬂﬁ&w‘hﬁﬂﬂﬂuﬂcml’
mﬁid rn'hn:l:ldn lyreslencia en la co-

mamidat 2 uitniﬁnru ante siaciones de

lfl'lﬂ'm: '

.
O |o|jo|d

Direccionado a los componentes:
* Infraestructura

* Aprendizajes

* Docentes

 @Gestion, etc.

Sobre la gestion del riesgo de desastres y
la seguridad.

Personal docente o administrativo que se
encuentra en el grupo de riesgo de la
COVID 19
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800. APRENDO EN CASA - MULTICANALES

El objetivo a mediano y largo plazo es
complementar las lecciones que dan los docentes

en el aula, enfocandose especialmente en los
estudiantes de zonas rurales y alejadas para
reducir las desigualdades en el aprendizaje.

801. ¢EL DOCENTE HACE USO DE LOS RECURSOS QUE SE ENCUENTRAN ALOJADOS
EN LAS PLATAFORMAS DE MINEDU? (Perueduca - Aprendo en Casa)

Si ] No []

PUCHE

Peri

Preguntas de medios de comunicacion pertinente, en un
escenario de educacion remota.
Nivel de satisfaccion de contenidos y temas en los tablets,

contenidos de herramientas digitales, etc.

802. EN SU SERVICIO EDUCATIVO, ¢HAN USADO LOS RECURSOS Y MATERIALES
EDUCATIVOS DE LA PLATAFORMA APRENDO EN CASA 2023?

Si [ No []

803. ¢CUAL O CUALES SON LOS ACTORES DE SU SERVICIO EDUCATIVO QUE HAN
USADO LOS RECURSOS Y MATERIALES EDUCATIVOS DE LA PLATJ\FORMA
APRENDO EN CASA 2023?

(Margue con una "X", una 0 mas opciones) 5,

[

Docentes

Familias

Estudiantes

Otro

804. LOS DOCENTES Y/O PEC DE SU SERVICIO EDUCATI\"G HM‘J USADO 10§ MATE-

RIALES Y RECURSOS DE LA PLATAFORMA APRENDO EN CASA 2@23 PARA:
(Marque con una "X", una o mas opciones) \‘\\ ’\
[ Reforzar los aprendizajes de Ios estudlantes \\
[0 complementar los aprendlzajesﬂe siis. estudmntes
[] Generar el interés de sus ESIud‘arLtes‘ C/
[] Reforzar mensajes ajlas‘\fgmlllas ~ \?‘ \

I:I Otro f\k\\\ “ ' '

/

807. SEGUN LOS DOCENTES Y/O PEC DE. SuU SERVIC{O EDUCATIVO {QUE TIPO DE
MATERIALES CONSIDER&NHECESAEIQS INCLUIR EN LA PLATAFORMA DE
APRENDO EN CASA2IJ{3? s,

(Margue con una e \Lr‘a Dﬁlcyopmoﬂeb]

"

1 lerosdlgltgles {_|:| Interactivos
| Atfdlpr'é_uentos “\E Otro

| ‘luegna,é’ducaﬂvos »

805. LOS ESTUDIANTES HANGSADD LOS RECURSDSY MATERIALES EDUCATIVOS

DE LA PLATAFORMA/ APREN DO EN. Cm 2023 PARA:
4
(Margque fon |nL. R, L,r‘a 0, r"..:s opmone:]

O Fartqlgcer Sus apreqdmafes

| Complementar Sus aprerldlzales

O Re‘sqlverdudas
/

CLowe ™ syl

SDB g:QUE TAM SATISEECHQS SE ENCUENTRAN LOS DOCENTES Y/O PROMOTORAS
DE SUSERVICIO EDQEATIVO CON RESPECTO A LOS MATERIALES Y RECURSOS
‘PROBﬂORﬂDNADG;i EN LA PLATAFORMA APRENDO EN CASA 2023?

.

- x“‘ﬂ rl:‘ALE con una "X", una opcion)

D\Sahsfecho [ Insatisfecho
D Po-::o satisfecho [C1 Noaplica

Ol

Ol N

[ Directivos \ ~
O
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SECCION: PERSONAL DOCENTE,
AUXILIARES DE EDUCACION Y
ADMINISTRATIVOS



PERSONAL

Personal docente, auxiliares de educacion y
personal administrativo por funcion que
desempena

¢A quien registramos?

REGISTRE AL PERSONAL
REGISTRE a todo el personal docente, auxiliares de
educacion y personal administrativo que se encuentre
laborando en el servicio/nivel educativo durante el periodo
de reporte del censo educativo.

AR

&P

Con
TNE
Peri
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Personal docente, auxiliares de educacion y personal administrativo por funcion que desempena
¢A quien registramos?

REGISTRE AL PERSONAL
= Personal que se encuentra cubriendo una plaza por
licencia.
» Personal que viene destacado desde Otra IE/DRE/UGEL.
= Personal que se encuentras laborando en la IE
(Nombrados contratados)
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Personal destacado
|.E. ORIGEN

En esta tabla, REGISTRE 2 todo el personal docente, auxiliares de educacién y personal administrativo que se encuentre laborando
en el servicio/nivel educativo durante el periodo de reporte del censo educativo.
(EXCLUYA 2l personal que se encuentre haciendo uso de licenciay a los que han sido destacados a otra IE/DRE/UGEL)

Enesta tabla, REGISTRE a todo el personal docente, auxiliares de educacion y personal administrativo que se encuentre laborando
en el servicio/nivel educativo durante el periodo de reporte del censo educativo.
(EXCLUYA al personal que se encuentre haciendo uso de licencia y a los que han sido destacados a otra IE/DRE/UGEL}

m o [ [ s | FY N s T | ue O | s [ w [
Identidad eogua orginara?]| pngus T | / Estudon
Tooce. Lo | S | S, P g |,
e e e e e o e I st S -
- peas | damn,| g
Toa| i i -\ i

S y
g | / ; / .
= 3 = — .

0 7
B 3

" N NS

u - 7]

Condicidn del personal:
PERSONAL DESTACADO A OTRAIE

1] o 0 | e me [ us | ue ORI an | | m | m
Bocimenis -
e | " o
Lentcad orsied] e e ey nisse | e -
w | (soadeworebeencaipars [3021] 3022 Mkl 1o | e it | sennts | vestrac [ e oot e ests o |encmo| o
lnads e ] | e - o precrivie =
oo | wamero T e e
.
B
B
.
B
G
7
0
: | | - |
B [ 11
= | I I .

Condicidn del personal
PERSONAL DESTACADO DE OTRA IE




Personal en uso
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de licenciay

cubriendo una

icencia

4

Con

uy!

G4

Peri

Condicion del personal:
CUBRIENDO UNA LICENCIA

En esta tabla, REGISTRE a todo e personal docente, auiliares de educacion y personal administrativo que se encuentre laborando
en el servicio/nivel educativo durante el periodo de reporte del censo educativo.
(EXCLUYA al personal que se encuentre haciende uso de licenciay a los que han sido destacados a otra IE/DRE/UGEL)

oo oncorssorn || IR :

| o F Y I I ] (i [ [ o [ ow [Jowe [ oo O o | w0 | [ am
Teameriode oo | [ 5 T
o Koyt | A A o
T g | i, [ O s Vi fepead] e o s | coprincs [
R e el e I - e i L] [y rrarem S el "t | Somas [cpciaad| "7 i | samtcr e o
sl =N B e [T i e s el w
Too | Womere i N [N i - et
.
2
<
5
<
.
5
0 L [ [ 7T
o T [T
o o s
Condicion del personal:
.
UXILIA
HACIENDO USO DE LICENCIA
en el servicio/nivel educativo durante el periodo de reporte del censo educativo
(EXCLUYA 2l personal que se encuentre haciendo uso de licencia y a los que han sido destacados 2 otra IE/DRE/UGEL)
] ED ETN Y I T T wa [ | e O | w w | | m
oo T —
s . s -
e e [ N e | oo |F0 acen| e
| ooty [s02a] 022 (1ot e s | 0 | o N e e e e | %
et revees] e | e amacn bl i
Too | mamere R g
} < .
a s
: |
I |
s L
. 77 - S 7
v
: S h : P
s NP I I
2 - [ T T 1




PcHe
Peri

Condicion del personal: NO APLICA

Todo el personal que esta laborando
en la IE de forma regular, nombrados,
_ contratados, etc.

1" 300. PERSONAL DOCENTE, AUXILIARES DE EDUC STR (Para ILEE. Pdbl

En esta tabla, REGISTRE a todo el personal docente, auxiliares de educacion y personal administrativo que se encuentre laborando
en el servicio/nivel educativo durante el periodo de reporte del censo educativo
(EXCLUYA al personal que se encuentre haciendo uso de licencia y a los gue han sido destacados a otra IE/DRE/UGEL)

ativa TﬂTALDD(ENTE:I:l DﬂCENTBDEAuM:D 3 AR DUCACIO AD RATIVO

m i Y T
mmmmmmm
Toaniiss
sy i st | v
w | stadeworeenipes [s021] 3022 0 oo | s
5 P ] L
Teo | wimer
.
z
s
.
s -
v -
7 =
] s
L] < < .
0w ™ J . <
un b .y
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El Censo Educativo NO tiene ningun fin FISCALIZADOR vy sostiene la Proteccidn
de Datos personales amparados en la Normativa vigente

i’“ 300. PERSONAL DOCENTE, AUXILIARES DE EDUCACION Y ADMINISTRATIVOS  (Para IL.EE. Péblicas y Privadas)

En esta tabla, REGISTRE a todo el personal docente, auxiliares de educacion y personal administrativo que se encuentre labarando en el servicio/nivel educativo durante el periodo
de reporte del censo educativo. (EXCLUYA al personal que se encuentre haciendo uso de licencia y a los que han sido destacados a otra IE/DRE/UGEL)

Anote los totales del personal que labora en su Institucién Educativa; [R[ely:1N[s]al2p13 DOCENTES DE AULA: AUXILIAR DE EDUCACION: - ADMINISTRATIVOS: -

El “Total Docentes”, considera a todos los que cumplen funciones docentes en el Servicio/Nivel educativo: Directivos con o sin aula a cargo, docentes de aula, jefes o jerdrquicos, especiales (ed. fisica, computacidn, etc.)
En el caso de Auxiliares de Educacion y Personal que cumple funciones administrativas, anote el total en los recuadros correspondientes.

""" : Solosi marcé el COD. 01, 020 03 en la
//r---=;\\" \ pregunta 312
301. 301.1 301.2 3013 302. /" 303. | 3ea| 30s.[ 306 /[ 307 | ‘eos 309 31 32, 313, 314, 315. 316.
Documentode -] S ‘| éDominauna [ ) .
Identidad . ™. | / 'lfﬂm\gﬁginaﬁal‘t Léngua " Maiximo |Especialidad ‘t;-[;-luqsl: Estudios
L Tipode |/ Lengua_| ™. Si-No~" | priginaria Fl_Jeme_de Modalidad Nivel | Pedagogica | institucion | Segunda de
Ne Apellido Paterno Apellido Materno Nombres 302.1 ?-ﬂg‘.\z Pém.!l al ‘Edad Se:t:', Materna "{Si\r‘ésmnqg_Nﬁ\- ™ F::;::;::— cmuﬁm Edcative| quahe shiswosn |Execiaided Pvust::nmdn
— - A7) naseala domina Alcanzado| estudiado | formacidn dagogi
ﬁpg' . Namera ™., [ "~ pregunta 309) pedagdgica? Pedagogia
1
2
3
4 "f.‘:.:: ,-'-;.\\"_. ‘...\."-_ .\‘Hl ., _,-".:: \‘\._ .."-."... ,"l o
__ _ - A S R d _ — .
s| Detalle de Apellidps vy nombres..-dl_e_lp.Erson.aIn'para\su validacidn con RENJEC
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EN SECUNDARIA : Detalle de docentes de aula/por hora segun grados
atendidos y area curriculares a cargo

o, / N,
G. Piiblica S / Y
; e F Y, Aie— .
34, 325. ", 7., 326. Grados Atendidos por cada drea curricular 3 Cargo [Margue con und “X", segin corresponda)
Jorada K“\ NSV Desarrolto. | . Tutoriay
Laboral iTiene Ingles como y / e “.|  Educacidn Ciencia y Castellano como | Educacién para Educacidn
., ; et ! . . " "persanal, : ;] .
segiin secciones | Matematica Comunicacion | segynda lengua | ArteY “!F"m A Ciencias Sociales, ciudadania - | . Fisica Tecnologia segunda lengua el trabajo religiosa Oriestacidn
Nombramiento  JEL=1/-LT4 anjem N 8 77 dves, S Educativa

o Contrato '- S P i ., h

si-No__[12]2¢ |32 |42 [se] 19| 20| 3¢| 40| 5] 19| 29] 30| #e] 5e| 19| 20| 3] 4o]'5e| 10| 20| 3¢| as| 5¢] 19| 22| 39| ae| 50| 10| 20| 2¢] ae| 5o 10| 20| 36| 40| 5¢] 1] 20| 39| 42| 56| 19| 29 3¢| 4¢] 5e] 19| 2¢] 3¢] a0 se] 19 2¢] 3] 4|50
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T 300. PERSONAL DOCENTE, AUXILIARES DE EDUCACION Y ADMINISTRATIVOS (Para ILEE. Piblicas y Privadas)

En esta tabla, REGISTRE a todo &l personal docente, auxiliares de educacion y personal administrativo que se encuentre laborando en el servicio/nivel educativo durante el periodo
de reporte del censo educativo. (EXCLUYA al personal que se encuentre haciendo uso de licencia y a los que han sido destacados a otra IE/DRE/UGEL)

Anote los totales del personal que labora en su Institucién Educativa: [R{VIIN s le2 )12 DOCENTES POR HORAS: AUXILIAR DE EDUCACION: - ADMINISTRATIVOS: -

El “Total Docentes”, considera a todos los que cumplen funciones docentes en la LE.: Directivos con o sin aula a cango, docentes de aula por horas, jefes o jerdrquicos, especiales (ed. fisica, computacién, etc.)
En el caso de Auxiliares de Educacidn y Personal que cumple funciones administrativas, anote el total en ios recuadros comespondientes.

Documentos fuente: Legafo de personal y CAP de la Institucidn Educativa.

/Y

3011 301.2 3013 302 303, | 3o4.] 308 | e | 307 308, |- 30

Apellidos y Nombres

312 313.

314,

e O I B D L) e B [ e Eopecld tucon] sepunda |
N? | Apellido Paterno | Apellido Materno Nombres 302.1 302.2 personal| £92d | Sexo Matenal 1< cecoonde NO, |/ que m:ﬂ Educative|  que ha suf‘:br:::c‘“mﬂ Espedalidad
Tipo Nimero ’ - o ; . Wf;.jﬁé?égp Mm ] Hlesnzadol estudiado pedagogica?
1 | _
2 o
3 . o
4 ) ",
5 K . i
& ; g
7 ’ j .
8 < ]

10

11

12

13

14

16

17

18
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PERU | Ministerio

de

309. Fuente de Financiamiento

NOTA: Para las ILEE. privadas (particular),

Educacién

TABLAS DE CODIGOS

313. Especialidad del Titulo

Pedagogico que ha estudiado
{5dbo para personal docente)

&l codige a marcar &s “06™
CoD. Especialidad del Titule
CoD. Deseripitn
01 | Sector Educacidn p nical
[1r] Educacidn Primaria
02 | Otrosector (FF.AA. Salud u Otro} 03 | Ed intercultural Bilinglie
03 Municipalidad [} E.P. Intercultural Bilingls
04 Goblemo Regional 05 Educacidn Bisica Alternativa
[ APAFA 06 | Educacién Espedial
06 Otra fuente Privada 07 | Educacidn Fisica
o8 Educacidn Artistica
v 09 E.5. Lengua y Literatura
310. Condicidn Laboral 10 | £ Comuniaciin
11 | Es. Matemdtica y Fisica
12 E.5. Matemética
13 | es.ccss. yFilosofia
14 | ES. Clencas Saciales
15 E.S. Cienclas Naturales
16 | ES. Ciencia Tecnologia y Ambiente
17 | ES. Alimentacién y Nutricién
18 | ES. Biologia y Quimica
o1 |A plazo fije Decreto Legislative 728 19 | ES. Historia y Geografia
02 |Locaciin de Senvicios/Honorarios 20 | ES. CCHH. Sociales
03 |CAS- . Leg. 1057 21 | ES. idioma Inglés
04 |Contrato D. Leg. 276 22 | ES. Educacidn Religiosa
05 [Contrato Ley 30328 23 | es. Educacion Familiar
05 | Otra modalidad 24 | ET. Artes industriales
CONTRATO PRIVADO 25 | ET. Artesania
2% | ET. uarla
07| Apin indefinide [Permanante) n | en mdan en Madera
e | P Mepo demninads) 2% | ET. Computacién e Informatica
09 | Atempo parcial (por horas) 2 | ET. t.arpimia.ffbgﬁlm g
10 | Locacidn de Servicies/Honorarios 30 | ET.Electricidad
3t | Otre modslidad 31 | ET.Electrénica |
32 | ET.Ebanisteria
33 | ET.industria del Vestidy -
34 | ET.industria del Vestido, ™. ]
0 el ko o Alimentacidn y Alta Costura ™
. 35 | ET. Industria del Vestido y Alta
COD.| Dess Costura
ESTUDIOS pmﬁms 36 E.T. Industria del Vestido,
Alimentadién y Artes
0t | concluidos con o 3 E.'r.mumrtuum:mu-la
02 | Concluidos sin titulo 3# | ET. Mecinica Automotriz
03 | Noconchuidos 39 | ET.Mecinica de Produccién
40 | ET.Mecinicade Productién
ESTUDIOS SUPERIORES NO PEDAGOGICOS  Soldadurs Ve
04 | concluidos con titulo a1 | EX. Textileria S
05 | Conchuidos sin titulo A% | Otra Pedapighn
[/ No concluidos ; —
ol B
o8 | primaria Cob. Desq in
o Instituto de Educacién Superior
Pedagégico [Plblico)
o2 Instituto de Educacién Superior
Pedagégico (Privado)
03 | Universidad Privada
04 | Universidad Piblica

315. Segunda Especialidad
Utilice las especialidades de |a tabla de codigos 313.

316.

Estudios de Postgrado en Pedagogia

D, Descripcién /- —
ESTUDIOS DE MAESTRIA T
01 | Concluidoscon grado 7 -
o2 Concluidos sin grado
03 En proceso [ Mo concluidos
ESTUDIOS DE DOCTQRADO
04 Cnnduidusm!yadn
o5 Concluidos sin sl'adﬂ .
a6 | En pro(gn f‘NQ mnd'hﬂns
(17} Sin Fnstgradg ‘-.\ ./ -

Mﬂmedmﬁldeiﬁnsqu!ﬂmcmnﬁ aperkenta .
eirel | Tipo de F;rsnnal quE 58 estd reﬂma‘l\doftahll'ﬂ!]

219.

Afios de enperiencia laboral en
este servicio/nivei educati

muremmw
Hlﬁo@eﬁeml queseeﬂ{

sdl.ﬁ ruijfgnsbmymnﬂ

T¢

[
[
r'y
foat
Los !
‘%6
or.

“Priemera Estala Magtsterial; Dos (2) afios.
Segumla &qlauaglmnu Dos (2) afios.
“Tercéra Escals Magisterial Tres (3) afios.

Cuarta Estala Magisterial: Tres (3) afios.

Quinta Escala Magisterial: Tres (3) afios.
. Sexta Escalg Magisterial: Tres (3) afios.
Séptima Etzala Magisterial: Cuatra {4) afics.
“-Ogtava Escald Magisterial: Hasta el momento de
reliw ) die |2 carrera.

oD,/ fes
[0D, cri

uacion en el Cargo Directi

dn

- " Titular ratificado por evaluacidn excepeional 2014
c\ﬂ"’ Titular designado evaluacién de acceso
2015, 2015 y 20
03 Titular otro
[ Encargado por funcidn, sin documento formal de
la encargatura
[ Encargado

321. Funcion o Cargo (Desempeniado a la fecha de reporte)

CoD Descripeidn CoD Descripeidn
DDCENTES . ADMINISTRATIVOS
o1 | Directar sm.au 71| Paicologo
0 |birector 22 | Trabajo Social / Servicio Sacial
03/ -'ﬂ-ltlmlE_ElﬂI b v 23 Personal de Salud
0" Cnurhhi’ador,!.sesm / 24 | Administrador / Contador
05| Décente gor horas 25 | Awliar de Biblicteca
06 D"CF"* de E'ﬂuqu:lén Fitica 26 Auiliar de Laboratorio
o ro!me de Camputacion 27 | Secretaria u Oficinista
5l o . ‘,e Aula da | d60 4 28 Asistente Administrative
I oe Otro Dotsme 29 Guia intérprete de sardoceguera
W - - 30 Intérprete de Lengua de Sefias Peruana
\o‘rm_s I.N_:.(le.!ntg pirj COAR ;‘-J EC | MSE an Modelo Lingaistico
] 30| Directar Acadimica 32 | Personal de Servicia - Mantenimiento
1 T Oiféctor de Blenestor y Besarrolle 33 | Personal de Servicio - Cocina
. 12| Coordinador Psicopedagdgico 34 Personal de Servicio - Limpieza
13 | | Asistente de Direccion General 15 Personal de Servicio - Portarn
Asistente de Di ion Académica 35 Personal de Servicio - Vigilante
Asistente de Direccion de Bienestar Estudiantil 37 Otro personal de servicio
Docente COAR* — -
Docenta Tutor Otros Administrativos para COAR [ JEC | MSE
Docente Acompafiante Especializado 38 Coordinador de bienestar estudiantil
Docente Coordinador de Monagrafia 38 | Recponsable de comivencla
Docernite monitor ao Bibliotecilogo
2 Téenico en Biblioteca/ Archivista
a2 Monitores de salud
43 Auxiliar Académico
44 Auxiliar de Convivencia
45 Soporte Técnico-Informético
46 Coordinador administrativo de residencia
a7 Coordinador de bienestar y residencia
a8 Gestores educativos
as Promotor de bienestar
50 Coordinador de CRFA
51 Otro personal profesional
52 Otro personal no profesional
. bramiento / Contrat
). e - 0D, Descripcitn
Parsana que 2 enusntra coDn. Descripeidn
" prissinhsivieiein | ey prre—— 01 | Relacionada a la danza
Roencla w | 30hores 02 | Relacionada ala misica
g2 | Persona que viene desta-
cado desde otra LE./DRE 5 25 horas [:] Relacionada al teatro
JUGEL 2 24 horas 04 Relacionada a las artes visuales
03 | NoAplica 23 | enss 24 raras o | otro. Especifique
5 4 pod '3 Asistencia Técnica 340.3 r_cualflue el tipo de
discapacidad estudios en EIB?
Com Descripeién coD Descripeidn coD. Descripeién
0 Auditiva 01 Uso pedagdgico de los cuadernos ol Doctorado
de trabajo o cuademillos
02 Visual 02 Tics o2 Maestria
03 Fisica o Motora 03 Inclusién Financlera Segunda especialidad
04 Otras. Especifique 04 Prevencitn de la vislencia Especializacidn
05 Otro. Especifique Actualizacidn

Con

PugicHe

Peri
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EN TODA LAS CEDULAS
TENDREMOS LAS TABLAS DE
CODIGO, PARA EL CORRECTO
LLENADO DE LA ECCION DOCENTES
COMO LA CEDULA :

CENSO

EDUCATIVO EDUCACION BASICA REGULAR
2023 SECUNDARIA

CEDULA BORRADOR

| “El Censo Educativo contribuye a mejorar el conocimiento de nuestra realidad ed.yafa\tiva" |

4 /A IMPORTANTE

Sefior(a) Director(a):
J Remita los datos por Internet: N )
Siga los pasos en la “Guia Répida para el Reporte de Datos por Internet”, disponible en http://escale:minedu/gob.pe
e \‘\\ c S

rd S Y
L. . |

(/j Utilice fuentes de informacién validas: ST NS
Para ésta cédula, los documentos fuente son: Ficha de matricula, némina de matr“lquha;~-legaj6"'de4?bersonaI docente y
administrativo, otros documentos que utilice la Instituciéon Educativa en su funciona‘n\'\i“ej:}fo/“"" '''' g

/j Para los casos de las Il.EE. de Educacion Basica Regular, la ficha de mat[jicu‘ra\\y néf{]inés de matricula constituyen el
insumo fundamental para el Censo Educativo, sin embargo el retraso en el registro de estydiantes en SIAGIE, no impide
ni posterga la remision oportuna del Censo Educativo, por lo que las y I/cds qrirregt:oréasfes--—‘:d"e las I.LEE., deberan gestionar
el recojo de informacion real de lo que acontece en el momento que sé“r@pbfign“‘los dafos, de manera independiente y

\ precisa. N N N

1. CODIGO MODULAR: 2. cODIGO DEﬁEE-xOL § \"‘{»H.c.t\';:‘f)ebe llenar una cédula 3AS por cada anexo de la I.E. y colocar
' ' . ' el nmiero correspondiente. Si no es anexo, colocar “0”).
3. NOMBRE DEL SERVICIO / Lo ‘1! 1 4, CODIGO DE
NIVEL EDUCATIVO: NN J ] LOCAL EDUCATIVO:
5. DISTRITO: SN S
6. FORMA Y MODELO DE SERVICIO: YR
A A . .
[ presencial [ Semi-Present ial/ [ A distancia
[J JER - Jornada Escolar Regular ] ‘!‘S“Et;u‘n’df;ria en Alternancia O] CFI)JEDt Centro Piloto de Educacion
S . a Distancia
[J JEC-Jornada Escolar Completa /" ™~-..._ [] Secundaria Tutorial [ otro
[[1 COAR - Colegio de Alto Rendimiento * T
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o
CENSO CENSO EDUCATIVO 2023

EDUCATIVO EDUCACION BASICA REGULAR P
2023 PRIMARIA )

CEDULA BORRADOR

| “El Censo Educativo contribuye a mejorar el conocimiento de nuestra reaIidad,,eﬂ;ucati_{.ra:;\\,\. |

Sefior(a) Director(a):

¥ Remiita los datos por Internet:
Siga los pasos en la “Guia Rapida para el Reporte de Datos por Internet”, disponible en http,}feﬁcale mlrﬁadu gob pe

et \'\
>

/) Utilice fuentes de informacion vélidas:
Para ésta cédula, los documentos fuente son: Ficha de matricula, némina de matricula, Iegﬂp delr persnnal docente y

.,

administrativo, otros documentos que utilice la Institucién Educativa en su fur\cmnamlentu _ w'

¢} Para los casos de las II.EE. de Educacién Bésica Regular, la ficha de matrlcul.%l\‘yr Qommas de matricula constituyen el
insumo fundamental para el Censo Educativo, sin embargo el retraso en_ el reglstrcl de ‘estudiantes en SIAGIE, no impide
ni posterga la remision oportuna del Censo Educativo, por lo que las ylos. d{re‘ctara‘sjes de las Il.EE., deberan gestionar
el recojo de informacion real de lo gque acontece en el momento que: se' repbrtan los. datos, de manera independiente y

S 4

prECISE s it e

[Nnta Debe llenar una cédula 3AP por cada anexo de la |.E. y colocar
glnumero correspondiente. 5 no es anexo, colocar “0°).
Sy

o~ . ‘-"\/

3. NOMBRE DEL SERVICIO / ~ N 4.CODIGO DE | | | | | | |
NIVEL EDUCATIVO: ) LOCAL EDUCATIVO:
5. DISTRITO: ‘ N/ ‘

101.A. CON RESPECTO A LAS CLASES: 103.A. ESPACIOS PARA INTERACCION SOCIAL, DETALLE EL TIEMPO DE DURACION

EN MINUTOS PARA CADA ESPACIO?
(Marque con una “X" las alternativas que correspondan)

A. {CUANDO INICIARON LAS CLASES?
(Primer dia en gue asistieron los estudiantes)

1 1 | BT | 1
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&

RECORDANDO QUE ESTE ANO SE HA DESDOBLADO

o «

CENSO CENSO EDUCATIVO 2023 CENSO CENSO EDUCATIVO 2023 -

EDUCATIVO  EpucACION BASICA ESPECIAL - INICIAL 8/ EDUCATISE? EDUCACION BASICA ESPECIAL - INICIAL
2023

NO ESCOLARIZADA - ESCOLARIZADA
CEDULA BORRADOR RN

CEDULA BORRADOR

) ) . . X [ [, L El Censo Educativo contribuye a mejorar el conocimiento de nuestra realidad educativa” || |
“El Censo Educativo contribuye a mejorar el conocimiento de nuestra realidad educativa” || | ¥ 1 !-I\ a\_\_ par
o _ .
= < T ~
e 7 o ‘\\ — ™, /_, // S \\
S ) Seiior(a) Director({a): N Y
Sefior(a) Director(a): SO/ S \\ >/
~_ Y/ « Remita los datos por Internet: / - /
@ Remita los datos por Internet: S S Siga los pasos en la “Guia Rapida para el Reporte de Datos por Internet”, dlspnnitq'le en esc Wg?ml'nedu.gnb.pe
Siga los pasos en la “Guia Rapida para el Reporte de Datos por Internet”, dlSanibTE en esca]e;’mlnedu .gob.pe N\ \// !
NN b
J— \‘\\ / ) Utilice fuentes de informacién validas V4 \ \
- . e s 4 s v ] J
) utilice fuentes de informacién validas S -~ \\ AN Para ésta céduls, los documentos fuente son : Vs Lo -:‘.\'
Para ésta cédula, los documentos fuente son : / ) .5 . \, / Ficha de Matricula, Némina de Matricula, Legajo del Personal Doc‘sqtew\ﬁduumst:ah\ro otros documentos
Ficha de Matricula, Némina de Matricula, Legajo del Personal Doc‘eqte, Né Doc.ente;f Administrativo, otros que utiliza el servicio/nivel educative en su funcionamiento. TN NN

I

documentes que utiliza el servicio/nivel educativo en su fu nclgnarmento T
N S N
3 s

1. CODIGO MODULAR: |:|:|:|:|:|:|:| /" /7T, 2:cODIC0 DE LOCAL EDUCATIVO: |:|:|:|:|:|:|

1. CODIGO MODULAR: *, 2.'CODIGO DE LOCAL EDUCATIVO: |:|:|:|:|:|:| N /
) 3. NOMBRE DEL SERVICIO/NIVEL | e ~__ |
i EDUCATIVO: e
3. NOMBRE DEL SERVICIO/NIVEL g A | S~
EDUCATIVO: vy E— 4. DISTRITO: | ~_ L // |
LS Ty NS S
~ L ./
4. DISTRITO: | NS/ |

./ﬁ/l 100. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO EDUCATIVO (Para ILEE. Piblicas y Privadas)
./;./. 100. CARACTERISTICAS DEL SERVICIO EDUCATIVO (Para Programas Educativos Piblicos y Privadas)

= "
101 EN 10 111 TIMAS TRES MESES. 2011 BRABRAMAS ) £ AKIBARAS NF 107 3F1 SERVICININIVEL EDHICATIVO CLENTA CON DOCHIMENTO RE GFSTIAN?

Retornar al menu
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ESCALE- MAGNITUDES

EBR- EDUCACION BASICA REGULAR
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¢ SABIAS QUE ...? ‘ESCALE

ESTADISTICA DE LA CALIDAD EDUCATIVA

En la plataforma web “ESCALE" existe
modulo para obtener cuadros con datos de
matricula, docentes, instituciones educativas y
locales educativos desagregados por tipo de
gestion, area geografica y sexo, cuando
corresponde.

Revisaremos los datos de EBR-Educacion Basica
Regular




MAGNITUDES DE LA EDUCACION EN EL PERU

Vista Rapida del Sistema Educativo

1. Matricula

PERU 2022

[

PERU- MATRICULA BN EL SISTEMA EDUCATIVO POR TIPO DE GESTION Y AREA GEOGRAFICA, SEGUN

ETAFA, MODALIDAD ¥ NIVEL EDUCATIVO, 2022

Etapa, modalidad y nivel . Gestion Area Sexo Publica Privada
educativo otal
Pablica Privada Urbana Rural Masculino | Femenino Urbana Rural Urbana Rural
Total 9421114 | 6983963 | 2437151| 7314496 | 2106618 | 4682594 | 4738520| 4897369| 2086594 | 2417127 | 20024
S [Easica Regular 84055659 | 6501368| 1904191 | 6342548 | 2063011 | 4269674 4135885 | 4455616 | 2045752 | 1886932 17259 I
Inicial 1726 166 | 1 358650 367 516 | 1265579 460 587 872 752 853 414 901176 457 474 364 403 313
Primaria 3847053 | 2926569 920 484 | 2885887 961166 | 1956309 1890744 1974045 952 524 911 842 8642
Secundaria 2832340 | 2216149 616191 | 2191082 641258 | 1440613 1391727 | 15802395 635 754 610 687 5504
Basica Alternativa 188 613 145 862 42 751 180 420 8 193 86 413 102 200 138 280 7 582 42 140 611
Basica Especial 25 510 24 089 1421 24 761 749 15 936 9574 23 369 720 1392 29
Técnico-Productiva 210 441 133 816 76 625 193 767 16 674 76 314 134 127 118 656 15 160 75 111 1514
Superior No Universitaria 590 991 178 828 412 163 5§73 000 17 991 234 257 356 734 161 448 17 380 411 552 611
Pedagdgica 66 336 40 559 25777 63 791 2 545 18 924 47 412 38014 2 545 25777 -
Tecnoldgica 516 539 130 593 385 946 501 462 15 077 210 351 306 188 116 127 14 466 385 335 611
Artistica 8116 7676 440 7747 369 4982 3134 7307 369 440 -

Fuente: MINISTERIO DE EDUCACION - Censo Educativo.



. PERU | Ministerio
de Educacion

Vista Rapida del Sistema Educativo

2. Docentes

PERU 2022

Con

PujicHe

Peri

2

1

PERU: NUMERO DE DOCENTES ﬂN EL SISTEMA EDUCATIVO POR TIPO DE GESTION Y AREA

TN ETAPA, MODALIDAD Y NIVEL EDUCATIVO, 2022

Nota: Corresponde a la suma del numero de personas que desempefian labor docente, directiva o en el aula, en cada

Gestion Area Publica Privada
Etapa, modalidad y nivel educativo Total
Publica Privada Urbana Rural Urbana Rural Urbana Rural
Total 585655 | 416024 | 169631 | 413482 | 172173 | 245669 | 170355| 167813| 1818
[ Béasica Regular 529 535 | 383306 | 146229 | 360478 | 169057 | 215851 | 167455| 144627 | 1602 ]

Inicial 1/ 98 697 66 694 32003 69 125 29 572 37 362 29 332 31763 240
Primaria 219308 | 157 034 62 274 | 146 831 72 477 85 236 71798 61 595 679
Secundaria 211530 | 159578 51952 | 144522 67 008 93 253 66 325 51 269 683
Basica Alternativa 13 002 9 005 3997 12 389 613 8 462 543 3927 70
Basica Especial 4 489 4129 360 4 300 189 3945 184 355 5
Técnico-Productiva 9 464 5920 3544 8653 811 5184 736 3 469 75
Superior No Universitaria 29 165 13 664 15 501 27 662 1503 12 227 1437 15 435 66
Pedagogica 3 885 2595 1290 3739 146 2449 146 1290 -
Tecnologica 24 239 10 086 14 153 22 915 1324 8 828 1258 14 087 66
Artistica 1041 983 58 1008 33 950 33 58 -



s,
[2°8 PERU | Ministerio
: de Educacion
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PERU 2022

4. Instituciones educativas y programas

ERU: NUMERO DE INSTITUCIONESJEDUCATIVAS Y PROGRAMAS DEL SISTEMA EDUCATIVO POR TIPO

ICA, SEGUN ETAPA, MODALIDAD Y NIVEL EDUCATIVO, 2022

puice
Peri

Fuente: MINISTERIO DE EDUCACION - Padron de Instituciones Educativas

Etapa, modalidad y nivel |~ Gestion Area Publica Privada
educativo Publica | Privada | Urbana Rural Urbana Rural Urbana | Rural
Total 111922 | 86310 | 25612 | 49198 | 62724 24049| 62261 25149 463
Basica Regular 105940 | 82734| 23206 43849| 62091 21 061 61673 | 22788| 418 ]
Inicial 52648 | 423809 9839 | 23107 | 29541 13384 | 29425 9723 116
Primaria 38236 | 290945 8 291 12 731 25 505 4631 25 314 8 100 191
Secundaria 15 056 9980 5076 8 011 7045 3 046 6 934 4 965 111
Basica Alternativa 2415 1429 986 2245 170 1278 151 967 19
Basica Especial 907 834 73 803 104 734 100 69 4
Técnico-Productiva 1648 810 838 1405 243 583 227 822 16
Superior No Universita 1012 503 509 896 116 393 110 503 6
Pedagogica 184 104 80 176 8 96 8 80 -
Tecnologica 794 369 425 688 106 269 100 419 6
Artistica 34 30 4 32 2 28 2 4 -

Retornar al menu
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ALGUNAS CONSISTENCIAS

EBR- EDUCACION BASICA REGULAR
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110.B. EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO, (,CUENTA GDN NORMﬁ:S DE CONVIVENCIA
ESCOLAR ACTUALIZADAS PARA EL ANO él}237 # /

g T _,l

si [ Nt}‘l:[—h Pase ala- pregunta 114.8

_.-' “-.__h '\_
ri
\—P ¢Estan mcurp&radas al reglamento interno?

5|D N,eD

EN TODA CEDULA, ENCONTRAREMO ESTE TIPO
DE PREGUNTA.

EN ESTE TIPO DE EJEMPLO, OBSERVAMOS

EN LA PREGUNTA 110B .

SI RESPONDEMOS SI, PASAREMOS A LA SUB
PREGUNTA, DONDE INDICA LA FLECHA..iEstan
incorporadas al reglamento interno?

S| REPONDEMOS NO, SE REALIZA EL SALTO AL
PREUNGATA 114.B COMO NOS INDICA LA
IMAGEN



SO0l PERU | Ministerio
£ de Educacion

130.C. SENOR(A) DIRECTOR(A), ¢éUD. CONOCE EL SISTEMA INTEGRADO DE FORMA-

CION DOCENTE EN SERVICIO (SIFODS)?

Si [ - |
No [] SN

cQue mddulo(s) ha utilizado del SIFQDST’“ / J, """"""""""""""
(Marque con una “X”, una o més gpeienes) " .

[] File Docente f ,ra N Y

[] Docente al Dia x ;

] Pnrtafnllo deta- Oferta Fn’i"ﬁ"natlmaf

[ Centro, de R—Ec(}rﬁgs T

] Gma&dncentes AeC®,

] Asistencia ’u!LrtuaI D{Jcente

m Comumdades ~./

EntO{nn Persurlu.a}

DUCHe

Peri

SIMILAR A LA PREGUNTA ANTERIOR.
EN ESTE TIPO DE EJEMPLO, OBSERVAMOS
EN LA PREGUNTA 130.C

SI RESPONDEMOS SI, PASAREMOS A LA SUB
PREGUNTA, DONDE INDICA LA FLECHA...
¢ Que modulos a utilizado del SIFODS?

SI RESPONDEMOS NO, SE TERMINA CON LA
PREGUNTA Y PASAREMOS A LA SIGUIENTE EL
PREGUNTA
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111.F. ¢EL SERUICID,’NIVEL EDUCATIVO, CUENTA CON RESPONSABLE DEf q J, P ""x..\ i-\"-.
INCLUSION? S Y
' e . r'"“n.._, jllﬁeFr ¢EN LOS PLANES TUTORIALES SE HA PRIORIZADO ALGUN TEMA SOBRE EL EJE
si ] No[] “.._ | / DEINCLUSION Y ATENCION A LA DIVERSIDAD?
S T
.0 e
¢ Este personal labora a tiempo completo-?k__ ‘ff ‘ f s [ NO []
LY - e
- ™, 5 f’ i
Si D No D .'"‘\__x " /_

112.F. DESDE EL ANO 2021 HASTA HOY, EN ESTE SLEﬁWCIOINWEL EDUCP«;I'WD, éHA . .
IMPLEMENTADO MEDIDAS Y ACCIONES EN FﬁVUR‘ElE LA INCﬂJSJUN Y ATEN- [117.F.EN EL ANO 2022 Y/O ANO 2023, ¢ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO HA IN-

CION A LA DIVERSIDAD DE LAS/0S EST]JDTANTES a{‘lo DQCENTﬁé7 (EN CUM- CORPORADO ACCIONES Y CAMBIOS EN'Lﬁ GESTION PARA fﬂ.TENDER ALA
PLIMIENTO DEL D.S. N° 007-2021- MlNEDUL . “‘---gﬁ / DIVERSIDAD Y BRINDAR UNA EDUCACION INCLUSIVA SEGUN LAS NORMA-
SN T TIVAS VIGENTES?
s O NO [] AN “"-x
™ Yo SI NO
L
f "-u..h h“-\_ H . ) y
éPor quéy’ o L» éPrecise los documentos de gestion?
(Marque con una “X”, una o masfopcrénes} '\\ \\ (Margue con una “X", una o mas opciones)
[] Adnno cuentanf‘cqn r’esponsable de/m-:lusmn [] Proyecto Educativo Institucional (PEI)
1 Aln desconocewsobrﬁel DS, DO?QDZI MINEDU respecto a la [] Plan Anual de Trabajo (PAT)
EdUCﬂCIUnJNCMSW& A [] Proyecto Curricular Institucional (PCI)
[[] Adnno cuEntan cfwoneq,t’acMnes para implementar la educacion D Reglamento Interno (RI)
mcluswa ------ 5 SN / 1 Otros
] Otm memro spesifiqu

'., ™,
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104.H. NUMERO DE ESTUDIANTES MATRICULADOS SEGUN MODELO DE SERVICIO DE SECUNDARIA CON RESIDENCIA ESTUDIANTIL O
SECUNDARIA TUTORIAL VINCULADO A ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO.

GRADO DE ESTUDIO Y SEXO
MODELO DE SERVICIO EDUCATIVO Total 10 20 30 40 50
H M H M H M | H M H A M-~] H M
N2 de estudiantes que viven en una residencia estudiantil !r_.-f’ | S |
de la localidad /1 4 BV e |
N2 de estudiantes atendidos bajo el modelo de servicio “‘x e J """"""""""
educativo de Secundaria Tutorial /2 e e e N

1/ Reporte datos solo para Residencia estudiantil, si respondio que “Si” en cualquiera de las alternativas a,b,c o d, en la pregunta 182.
2/ Reporte datos sobre Secundaria Tutorial “solo” si este servicio/nivel educativo registra estudiantes bajo este modelo de atenkién.

105.H. NUMERO TOTAL DE PERSONAL SEGUN MODELO DE SERVICIO EDUCATIVO DE SECUNDARIA CON RESIDENCIA ESTUDIANTIL O
SECUNDARIA TUTORIAL VINCULADO A ESTE SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO.

TIPO DE PERSONAL ™. \
MODELO DE ATENCION ~]  Promotores(as)
Coordinador(a) Gestores (as) ~.de Bienéstar o Personal de
Numero de actores socioeducativos de la secundaria con "?l._x o T ﬂk”j
residencia estudiantil. "x_\\ . f_.-"’
NUumero de actores socioeducativos de la secundaria . .1"1_ v f_.-f’
Tutorial AR &
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. rd
ﬂ Zbﬂ. MATRICULA Y SECCIONES Documento fuente: Némina de matricula (Para IL.EE. Publicas y Privadas)

201. MATRICULA TOTAL POR GRADO DE ESTUDIO, SEGUN TURNO DE ENSENANZA

/\{ERADD DE ESTUDIO

VARIABLE TURNO 2° 3°
H M H

TOTAL
Mafiana /1

MATRICULA
Tarde /2

Discontinuo /3

202. SECCIONES POR GRADO DE ESTUDIO, SEGUN TURNO DE EN' ENANZA

/\Gﬂﬁﬁqnfﬁswb{p{*-.__\
VARIABLE TURNO —
£ “ / - _3r‘

TOTAL

Mafiana [1

SECCIONES
Tarde /2

Discontinuo /3




dDetecto

g. Otra discapacidad s

ost GRADO DE ESTUDIO
TIPO DE DISCAPACIDAD discapacidad?| taTAL 1° 90 30 r© b e
M T
e | H | ™ H{M|[H|M M ¢ M
TDTAL Sl NO A S
— — _ .
a. Discapacidad | Leve 0] O
Intelectual Moderada 7 | O
] 37 | a1l =1 T T 1T 1T 1T/ I
b. Discapacidad | Hipoacusia oy r f r | | |/ RN [—
Auditiva Sordera "’ 1 0O A7 ~
57 T 1/
c. Discapacidad | Baja Vision 1] O . |
Visual Ceguera &/ O 0O T /]
d. Discapacidad Fisica o Motora ” HERE AN « S
Requiere de apoyo 8/ 1| [ P “*~\ {
e. Trastorno Del [-{Nivel1) ; 57 — S
Espectro ?ﬁﬁgﬁf @ apoyo notable O | O d ) +—
S 0 S
f. Sordoceguera™ O d N4
HERE
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204. MATRICULA POR GRADO DE ESTUDIO Y SEXO, SEGUN OTRAS CONDICIONES DETECTADAS

{Detectd GRADO DE ESTUDIO

OTRAS CONDICIONES estd - : ’ —
DETECTADAS condicion? [ TOTAL 1 2 3 i

Marque con ;o

s X" H|{M|H[M]|H|M|H|[M]|H]|M]}
TOTAL si | NO pa

a. Retraso global del desarrollo Y

b. Trastorno por Déficit de Atencidn con 2/
Hiperactividad (TDAH)

3,
Dislexia >/

¢. Trastornos . Y
especificos del Discalculia
aprendizaje

Disgrafia s/

Otros

7]
Esquizofrenia (E)

d. Trastornos que Depresidn {IJ}_Hf
afectan la salud =7
mental, socicemo- |Ansiedad (A)
cional y comporta- 57
mental Trastornos de personalidad

Otros de la salud mental, sociod
emocional o comportamental

10/
e. Enfermedades Raras

11
f. Talla Baja /

124 Menos de 15 dias

g. Estudiante en condi- | de hospitalizacion

cin de hospitaliza- IC e 30 R ge
cidn yfo tratamiento hospitalizacién

Ambulatorio por  I'nazs’de 30 dias de
periodo prolongado |y, ocializacion

/!

o,
S

h. Talento™>

. .. 14,
i. Superdotacion /

-

D’E_,.EIEIEIEIEIEIEIEIEIEIEIEIEIEIEIEIEI

O|gajoo|o|ja(oja|jojajo|jojo|jo|o|jojo|a

j- Otros condiciones relacionadas
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207. MATRICULA CON OCHO HORAS SEMANALES © MAS DEDICADAS A EDUCACION PARA EL TRABAJO POR GRADO DE ESTUDIO Y

SEXO, SEGUN ESPECIALIDADES EN LOS TALLERES DE EDUCACION PARA EL TRABAJO.

(REPORTO AL MENOS UN ESTUDIANTE CON OCHO HORAS SEI".I'IAN{;I.ESKD Mﬂi DEDII.’.ADAS A EDUCACION PARA EL TRABAJO EN LA TABLA 206.7
[Margue con una X" segln correspoanda)

.l'
\,
LY

si No ]~ Pase a la Sectién 300.
l | L - . . ;(. ,'}
{ l‘.\-._\ - . l"\.\z". .-:
ESCRIBA EL CODIGO ¥ DESCRIPCION DE I.AS ESPEtIMIDItD\ES v TOTAL GRADO DE ESTUDIO
EN LOS TALLERES DE EDUCACION Eﬂl.Rﬁ EL TRABAII} 4 12 29 3¢ 44 he
(Ver tabla de codigos al pie dr: I::T-.-_'Lj.ld..,"H-J\ f;' H M H M H M H M H M H M
Cédigo Des;ripn:}bn..x__ .
7 .

i
l"\

* Nota: Los totales de esta tabla deben ser iguales a los subtotales del item "Ocho horas semanales o mas de Educacion para

el Trabajo" reportado en la Tabla 206.

L4

dcHE

Peri
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e Il .
T bﬂﬂ. PERSONAL DOCENTE, AUXILIARES DE EDUCACION Y ADMINISTRATIVOS (Para II.EE. Publicas y Privadas)

En esta tabla, REGISTRE a todo el personal docente, auxiliares de educacion y personal administrativo que se encuentre laborando en el servicio/nivel educative durante el periodo
de reporte del censo educativo. (EXCLUYA al personal gque se encuentre haciendo uso de licencia y a los que han sido destacados a otra |E/DRE/UGEL)

Anote los totales del personal que labora en su Institucién Educativa: RV RV s w3 3 DOCENTES POR-HORAS: AUXILIAR DE EDUCACION: - ADMINISTRATIVOS: -

El “Total Docentes”, considera a todos los que cumplen fundones docentes en la L.E.: Directivos con o sin aula a zargo, docentes de aula por horas, jefes o jerdrquicos, especiales (ed. fisica, computacién, etc.)
En el caso de Auxiliares de Educacidn y Personal que cumple funciones administrativas, anote el total en ios recuadros correspondientes.

Documentos fuente: Legajo de personal y CAP de i Institucidn Educativa.

/'>

Apellidos y Nombres

3011 3012 3013 302. 303, | 304 305 | 0s 307 308, |- 30 312, 13, 314, 315 318,
Documento de . . “1.. iDominauna e W L
. - ; - 4 - § En qué tipo
Identidad -, . lengua originaria? | Lengua . - ) I Maxime | Especialidad]| 1ENque tp
- rpode [esed | s | Sime u;!ﬁm _F;nem d_e Modalidad] "o ['patagsgica [0 stitucion] oo ngo de
Apellido Paterno | Apellido Materno Nombres 302.1 302.2 Personal. . Maternal o reoponde NO, | que m"”hmx_ Educative|  que ha obtuva Especialidad|
& PR [soming \ Alcanzado| estudiado |5 formacidn
Tipo Nidmero ~] .| | pregunta zogp X pedagigica?
1 - -
2 o
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Observamos algunas tablas con su codificacién

TABLAS DE CODIGOS

309. Fuente de Financiamiento

|
.

313. Especialidad del Titulo 315. Segunda Especialidad 321. Funcidn o Cargo (Desempefiado a la fecha de reporte)

Pedagdgico que ha estudiado
(Sélo para personal docente)

NOTA: Para las II.EE. privadas (particular),

Utilice las especialidades de la tabla de cédigos 313. coD. Descripcién coD. Descripcion
el cadigo a marcar es "06"

COD. Especialidad del Titulo DOCENTES ADMINISTRATIVOS
COD.] Descripcién T 316. Estudios de Postgrado en Pedagugla S > ]
ucacién Inicia 1 sicologo
r 01 D.irector Gena:al
01 Sector Educacion 02 | Educacién Primaria COoD. Descripcién — 02 rDlrg,ctor W 22 | Trabajo Social / Servicio Social
02 | Otro sector (FF.AA. Salud u Otro) 03 | El Intercultural Bilingiie ESTUDIOS DE MAESTRIA a\ e 03 /| sub iregtor - 23 | personal de salud
03 Municipalidad 04 | E.P.Intercultural Bilingiie T 7 £, ini
o4 R 05 in B4 |' e 01 | Concluidos con grado L ’ P 04 "} £omﬂnﬁad ior, Asesor - 24 Administrador / Contador
Gobierno Regional Educacion Basica Alternativa NN 7 25 Auxiliar de Biblioteca
o5 | apara 06 | Educacion Especial 02 | Concluidos sin grado 05| Docente por horas
) . e . .
o0& Otra fuente Privada 07 | Educacién Fisica 03 | Enproceso/ No concluidos N4 Vo Dvoqentede Edh:acmn Fisica 26 | Auxiliar de Laboratorio
08 i . o 7 d t 27 Secretaria u Oficinista
5 | €5 tngusy harars S B — e e enetgsga | 2| et At
310. Condicion Laboral > ¥ L 04 | concluidos don grads. L L
10 | ES. Comunicacién os | conclui d:rs sin rado S 7 [\ 09 | otroDocente 29 Guia intérprete de sordoceguera
. o |{ i 5 Y, . oo
COD.| Descripcién 11 | E5. Matematica y Fisica o I 3 g ] . S/ \ Swas Docentad parg CORRTECTWIoE 30 Intérprete de Lengua de Sefias Peruana
01 Nombrado 12 | ES. Matematica o sn |::octeso Ne .one uidns‘ M 1 F 31 | Modelo Lingilistico
02 Contratado 13 E.S. CC.55. y Filosofia in Pos gr’adp o S s T . “'w Dlrectp f Académico 32 Personal de Servicio - Mantenimiento
14 | E.S. Ciencias Sociales - - . =11 ‘Diréctor de Bienestar y Desarrollo EE] Personal de Servicio - Cocina
311. Modalidad de Contrato 15 | Es. Ciencias Naturales "\ 12, | Coordinador Psicopedagdgico 34 | personal de Servicio - Limpieza
escrincidn 16 | E.S. Ciencia Tecnologia y Ambiente Solo personil-Nombrado. Tie rafios di 113 % | Asistente de Direccién General 35 Personal de Servicio - Portero
COD. Descripcion tly - — - . . = .
CONTRATO PU BLICO 17 E.S. Alimentacion y Nutricién su iecha de Nom‘bramlenfb. - v . 3. J.I_.-]_q.j; Asistente de Direccién Académica 36 Personal de Servicio - Vigilante
18 E.S. Biologfa y Quimica ' ! 15 Asistente de Direccidn de Bienestar Estudiantil 37 Otro personal de servicio
01 | A plazo fijo Decreto Legislativo 728 19 | E.S. Historia y Geografia ; A6 | Docente COAR* Otros Administrativos para COAR JJEC T WSE
'y N . r s
02 |locacién de Servicios/Honorarios 20 | E.S.CCHH. Sociales 4 ~Registre el total de 4fios que tiene comd-experiencia 17 | Docente Tutor - o 38 Coordinador de bienestar estudiantil
03 |CAS-D.Leg. 1057 21 | ES.Idioma Inglés ) = eftelTipode Personal que se estd reg:strar\do f‘rahla 303) . 18 | Docente Acompaiiante Especializado ° ode & e
04 |cContratoD. Leg. 276 22 | E.S. Educacién Religiosa N — —— e 19 | Docente Coordinador de Monografia :3 Bfl:ll?(:}tzs::i:iplo;oe convIveEncE
05 |Contrato Ley 30328 23 E.S. Educacién Familiar ! o s . 20 | Docente monitor
’ > | 319. Afios de experiencia laboral en scni ibli i
06 | Otra modalidad 24 E.T. Artes Industriales ; 41 Técnico en Biblioteca/ Archivista

42 Monitores de salud
43 Auxiliar Académico

CONTRATO PRIVADO 25 | E.T.Artesania
26 | E.T.Agropecuaria T

este servicio/nivei educativo

L3 I Y U N T | TR——



Con
PERU | Ministerio P I‘J\‘!_,‘.;@'l"lE
de Educacion peru

403. DETALLE DE CUADERNOS DE TRABAJO Y FICHAS CORRESPONDIENTES A LA DOTACION 2023 POR GRADO

éRecibié Primera Ultima <_CANTIDAD DE MATERIAL RECIBIDO | CANTIDAD DE MATERIAL SOBRANTE CANTIDAD DE MATERIAL FALTANTE
los Fecha de Fechade | 1
BEMNEFICIARIO MATERIAL EDUCATIVO materiales? Recepcién Recepcion j )

J ora ks 'GR)?«__DD DE ESTl{DIO toraw—] @RADO DE ESTUDIO TOTAL GRADO DE ESTUDIO

Sif No Dia / Mes / Afio | Dia / Mes / Afio "R-E.F.'B"DQ\ 19 22| 30 ge G- SQBRANTE ~1e | 20 3o a2 e | FALTANTE] qe 20 32 | 4@ 5

Fichas de aprendizaje de Comunicacian
ESTUDIANTES

Fichas de aprendizaje de Matematica

Cuaderno de trabajo de Comunicacion en lengua e

ESTUDIANTES | ariginaria

EIB Fichas de trabajo de Comunicacion en lengua

ariginaria

Cuaderno de trabajo un tiempo para mi tutoria

Fichas de autoaprendizaje a distancia ciencia v
ESTUDIANTE DE |Lecnologia

SECUNDARIA Fichas de autoaprendizaje a distancia ciencias ] y |
_ sociales A I
EN AMBITO e ——— T

RURAL (MSE) | Fichas de autoaprendizaje a distancia comunicacidn

Fichas de autoaprendizaje a distancia matematica

Cuaderno de relacién para secundaria en alternancia

Indicar al director, que se aplicara hasta la feca del censo educativo
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| 500. 0TROS RECURSOS DISPONIBLES PARA LA ENSENANZA (Para i.E5. Pubiicas y Privadas)

501. EQUIPOS Y SERVICIOS QUE DISPONE EL SERVICIO/NIVEL EDUCATIVO

EQUIPOS Y SERVICIOS

Si/No

éCudntos
tiene?

£Cudntos
estan
operativos?

4Son utilizados para la
ensefianza en interaccidn
con los estudiantes?

Si-No

=

Televisor(es)

. Computadoras (PC de escritorio)

Laptop convencionales

Laptop XO

Servidores (exclusivo del nivel)

Tablets

Proyector

Radiograbadora

Dl uwum] & W]

Reproductor de DVD o Blue Ray

=
o

Impresoras

=
H

Pizarras digitales

12.

Modem

13.

Servicio de Internet

Retornar al menu

Con
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GRACIAS




